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Proposito y alcance

Nuestros valores fundamentales de integridad, innovacion e inclusion
impulsan la cultura, la vision y la misién de Seagate. Este Codigo

de conducta (el «Cddigo») refleja nuestros valores. Guia la forma en que
tratamos a los demas, tomamos decisiones y hacemos negocios en

todo el mundo.

Este Cddigo recoge los valores fundamentales Este Cddigo se aplica a todos los empleados,
de Seagate y debe utilizarse como base para llevar directivos, miembros de nuestro Consejo de
a cabo actividades comerciales y tomar decisiones Administracion, contratistas, empleados temporales
en nombre de Seagate. y becarios (en conjunto, «miembros del equipo
de Seagate»).
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